
諏訪実業高等学校 定時制 令和6(2024)年度 学校評価表(学校評議員評価)

今年度の重点目標

評価項目 Ａ Ｂ Ｃ Ｄ ご意見

①　アルバイトの奨励

（キャリア教育）

②　少人数学習による基礎基本の徹底
　 　進路につながる資格取得

（学習指導）

③　生徒の変化を見逃さない、いじめ・暴力
      を許さない安心・安全な学校

（生活指導）

④　生徒が主体的に取り組む校友会活動・
　 　学級活動・クラブ活動

（校友会）

⑤　卒業後の社会的自立と進路希望の
     実現全日制進路室との連携

（進路指導）

⑥　ユニバーサルな学習環境の整備

（教務）

重点目標（中・長期的目標） ご意見

①働きながら学ぶ・・・職業観の育成、基礎基本の徹底 ・様々な背景を持ちながら学習意欲のある生徒を指導するカリキュラムとして十分に機能し、社会的な役割を果たしていると

評価する。

・複雑な背景のある多様な生徒個々を尊重しつつ、集団性をはぐくむというご指導のむずかしさ、ご苦労に敬意を表します。

・１年間ご苦労様でした。Ｂ評価のものについてはＡ評価となるよう更なる向上をお願いします。

②仲間を大切にする・・・いじめ・暴力の根絶

③自ら考え、行動する・・・自主・自立

１　定時制の特色と少人数教育の特徴を活かし、生徒一人ひとりの個性を尊重しながら、地域社会で信頼される人間として自立し、貢献できる人材を育成します。

２　相手を尊重し、自己を肯定できる、丸く豊かな心を育てます。

100
・学校生活、アルバイトを通じ社会性を身につけ、人生の生きがい、価値をみつけていただければと思います。
・日本語力不足の生徒を含め、ハローワーク以外でも、協賛していただける企業があればいいと思います。

20 80 ・交通事故に遭わないよう交通マナーの指導をお願いします。

20 80
・学習意欲向上につながる資格・検定の取得に向けて引き続きご指導ください。
・少人数の利点を生かし、生徒さんにあわせた学習を続けてください。

・引き続き、生徒が主体となるようご指導ください。

80 20 ・全員が内定を受けてよかったです。

※数字は％

100

100
・日本語指導教員の指導時数増が社会的自立に向けて大切だと思います。
・様々な課題が出て大変でしょうが、引き続きご指導ください。
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