
コンプライアンス研修報告  

 

2021.11.24 

 

１  日  時  令和３年 11 月 24 日（水）  

      午後１時 30 分から午後２時 30 分まで  

 

２  場  所  本校プレゼンテーション室  

 

３  講  師  倉田  吉春  先生  

      松本大学  地域づくり考房『ゆめ』専門員  

 

４  参加者  

  本校教職員  およそ 70 名  

 

５  内  容  

 (1) コンプライアンスとは  

 (2) 講師の自己紹介  

 (3) 本日の研修の目標  

 (4) 自己を知る  

 (5) 事例研究  

 (6) 終わりに  

 

６  概  要  

 まずは、「自己を知る」として、自分の長所や短所をあらためて見つめるこ

とから始める。同時に、本研修で隣同士に座るお互いの長所を認め、伝え合

うことにより、本人自身も気付いていない他者から見た意外な一面を発見す

る機会になった。  

 次に、実際に起こった事例をもとにして、それぞれの立場で考えられる心

情等を個々に回答。原因や背景、反省点などを整理した。  

 お互いの良いところを認め合う風通しの良い職場づくりが、非違行為を未

然に防ぐ上で大切であると理解できた。講師の先生の豊富な経験に基づくア

ドバイス等をいただき、終始和やかに、かつ実りある研修となった。  


